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1. _iedade Civil Executora.

Razao Social: Instituigdo Recanto Infantil Tia Célia- RTC

CNPJ: 05.028.042.0001-54 Data de Inscrigdo: 09/02/1999

Enderego: Rua Imbuia 166 Jardim Ipé

Cidade: Maua Estado: SP CEP: 09390-440

Telefone(s): 4546-9704 Celular: 11 96966-3725

E-mail(s): recantodatiacelia@gmail.com / recanto.org@gmail.com

Site: www.recantotiacelia.com.br

N° Inscrigdo no CMAS: 010 Validade: 01/06/2024

Tipo de Inscrigao: ( X ) Entidade de Assisténcia Social

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. N° da inscrig¢ao:
285 Validade : 23/09/2026.

Certificagao de Entidade Beneficente de Assisténcia Social CEBAS: Sim
Validade 23/09/2025  N° 235874.0178792/2021.

Horério de Funcionamento: Segunda a Sexta-feira das 08:00h as 17:00h

1.2 DADOS DO PRESIDENTE OU REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Marta Mirtis Maria da Silva

RG: 47.371.719-0 Orgao Emissor: SSP CPF: 393.826.318-01.

Formacao Profissional: Enfermeira.

Enderego: Rua Diadema, 775 Cidade: Santo Andre.

Estado: Sdo Paulo CEP: 09112-155

Telefone: (11) 96966-3725

E-mail: recantodatiacelia@gmail.com

Vigéncia do Mandato da Atual Diretoria: 12/03/2023 a 12/03/2027.




1.3. DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Amanda Zimmerhans! Leite Formagao: Graduagdo em Servigo Social - Especializagao
em Violéncias e enfrentamento.

N° do Registro do Conselho Profissional: CRESS: 68066 — 9 Regiao/SP.
RG/Orgao Emissor: 6.706.677 SSP/SC CPF: 348.138.298-26

Enderego: Rua Vitério Pegoraro 166, Vila-Assis Brasil.

Telefone(s) para Contato: (11)9 9160-8687 / (11) 4546 9704 E-mail: recantorelatorios@gmail.com/
Recantodatiacelia@amail.com

1.4. DADOS BANCARIO

Banco: Caixa Econémica Federal.
Operagao: 003
Agéncia: 2113

Conta Corrente: 92-7

1.5 Finalidade-Estatutdria da OSC

Paragrafo Unico- Artigo 2° - A instituicdo Recanto Infantil Tia Célia- ETC tem como objetivos:

I- Promogdo da-Assisténcia Social, conforme art. 3° da lei organica da-assisténcia social
LOAS-Lei 8742/93;

Il- Realizar atendimento social sem discriminagédo de etnia, classe social, género, orientagéo
sexual, religiosa ou politica e, no desenvolvimento de suas atividades a Associagao observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, com as seguintes prerrogativas:

Ill- Prestar atendimento e assessoramento na area social;



1.7 APRESENTACAO DA PROPONENTE

A Instituicdo Recanto Infantil Tia Célia (RTC) é uma Entidade de Assisténcia Social, que
h& 24 anos desenvolve Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares de
forma continua, permanente e planejada na é&rea de Assisténcia Social. Atuando em
conformidade com o conjunto normativo que rege a Politica Nacional de Assisténcia Social. O
RTC atua para mitigar a vulnerabilidade e prevenindo os riscos sociais dos mais vulneraveis,
sem discriminacdo e preconceito, de modo totalmente gratuito. O Servico de Convivéncia e
Fortalecimento  de Vinculos, atende 240 criangas, adolescentes e jovens, visando o
desenvolvimento das atividades Culturais e Socioeducativas , conforme preconiza a Tipificagdo
Nacional de Servicos Socioassistenciais, onde descreve que o ‘servico para crianga e
adolescentes (02 a 05 anos e 11 meses ) e (06 a 17 anos e 11 meses), bem como grupos para
seus respectivos membros familiares, tendo como foco a constituicdo de espago de
convivéncia, formagdo para a participagdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia, a partir dos interesses, demanda e potencialidades dessas faixas etarias. As
intervengbes sédo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como forma de
expressdo, interagdo, aprendizagem e sociabilidade e protegdo social” garantindo o
desenvolvimento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. No inicio da
pandemia da COVID19 percebeu-se a necessidade de atender as mulheres e suas familias
com agbes que contribuissem para o Fortalecimento de vinculos familiar e atividades que

desenvolvessem as habilidades e talentos para mitigar as vulnerabilidades e riscos sociais.

E assim, surgiu o Projeto Dona de Mim, e suas extensdes, Empoderamento Social e
Inclusdo ao Mercado de Trabalho e Empoderamento Feminino - Mulheres empreendedoras,
que ja propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social para 472
mulheres em atividades, que proporcionam atitudes e comportamentos equitativos, o
empoderamento econémico e a igualdade de género. Com o objetivo principal de apoiar e
transformar a tomada de decisées relacionadas ao empoderamento social e econémico das
mulheres e suas familias, do Municipio de Maua.



_anizagdo da Sociedade Civil — Recanto Tia Célia, no entorno de até
4 km, identificamos uma demanda reprimida de até 65%, visto que, dentro do territorio regido
limitrofe identificamos que no territério ndo ha outras OSC que desenvolvam projetos, agoes e
estratégias voltadas para o processo de empoderamento social e empreendedorismo. As
acdes desenvolvidas por consequéncia acabam sendo identificadas durante o processo de
atendimento, acolhimento e agées voltadas aos noOSSOS uSUarios. Através da pesquisa
realizada com as familias atendidas pelo do RTC foi possivel identificar que 95% das mulheres
ja foram vitimas de algum tipo de violéncia doméstica ou sobrevivem em situagdo de
vulnerabilidade e risco social. E possivel afirmar que as agdes voltadas para o fortalecimento
dessas mulheres contribuem com o empoderamento feminino, fortalecendo o respeito, e
assim, conseguem romper com os ciclos de violéncias enfrentados pelas mesmas. O relatorio
de Programas e Ac¢bes do Ministério da Cidadania no més de abril de 2022, afirma que no
Municipio de Maué existem 27.690 familias cadastradas. 12.110 estdo em extrema situagao de
pobreza, 3.409 estdo em situagdo de pobreza e 6.008 tem baixa renda econémica. O CRAS do
Jardim Oratério possui mais 8.000 familias inseridas no Cadastro unico para 0s programas
sociais do Governo Federal.

O acesso feminino e a desigualdade de género sdo pautas importantes para discutir no

convivio grupal, comunitario e social, uma vez que as mulheres tém se colocado como

protagonistas no orgamento doméstico. Promover o acesso feminino para a compreens&o critica

da realidade social vai além de uma questdo de equidade de género, mas se trata tambem do

empoderamento feminino, de elevagdo de autoestima e de se promover um ciclo virtuoso que, em

alguma medida, beneficia toda a sociedade, ja que garante a suas familias melhor qualidade de

vida, com acesso a alimentagdo, evita a evasdo escolar das criangas, que ndo precisam mais

deixar a escola para contribuir com a renda familiar.
O Relatério de Programas e Ag¢des do Ministério da Cidadania do més de dezembro de
2023, afirma que no Municipio de Mauéa possuem 41.175 familias cadastradas, 22.537 estao

em extrema situagdo de pobreza, 21.413 estdo em situagdo de pobreza e 7.713 tem baixa
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E notéria a hecessidade da continuacdo deste projeto, para que essas mulheres possam
empoderar outras mulheres, e assim, desenvolver suas competéncias para a compreensao
critica da realidade social e promover habilidades e talentos para o desenvolvimento de

potencialidades para novos projetos de vida.

2.1 OBJETIVOS

a) Objetivo Geral:

Desenvolver atividades para as mulheres, e suas familias, possibilitando o
reconhecimento sobre o empoderamento econémico e social. Oferecer a esse publico espagos
de referéncia para o convivio grupal, criando cidadas criticas, participativas, capazes de atuar
como agentes de transformagédo social na comunidade onde elas estéo inseridas, a iniciativa
estimula as mulheres a desenvolverem suas potencialidades, desenvolvimento pessoal,

formacdo de género, para novos projetos de vida através do empoderamento feminino.

b) Objetivos Especificosf

Estabelecer o reconhecimento para o empoderamento econdémico e social, cujo conteudo

desenvolvam as habilidades:
Basicas: acdes que proporcionem trabalhar as fungoes cognitivas e expressivas;

Especificas: agdes que propiciem a aquisi¢éo de conhecimentos relacionados as habilidades

e talentos;

Gestdo: acdes que propiciem desenvolver a autonomia e fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios da mulher. Buscar através da efetividade, solidariedade e encontros
intergeracionais o empoderamento feminino, garantindo a transformagdo da realidade social
em processo gradativo, e assim, que propicie sua formacéo cidada, para a autonomia e
protagonismo social. Impactando diretamente na relacdo da mulher no meio em que esta

inserida.
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2.2 Publico Beneficiado

Familias, em especial Mulheres a partir dos 18 anos, em situagdo de vulnerabilidade e
risco social, referenciadas e contra referenciadas através da rede de Servigo Socioassistencial
junto ao CRAS, CREAS e Secretaria da Mulher - Viva Maria.

Condigoes e Forma de Acesso: As familias serdo vinculadas ao Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - PSB Executado nesta organizagéo, bem como
junto aos CREAS e Programa Viva Maria (SPPM) da Cidade de Maua.

2.3 Descrigdo da Metodologia

A metodologia do Projeto encontra-se fundamentada nos principios da socio-interativa,
subsidiada nos valores de justica, na criagdo de projetos individuais/pessoais, coletivos e
sociais, estruturados nos vinculos de afetividade, compromisso e confianga pessoal, familiar e
social, objetivando-o empoderamento social e econémico, o fortalecimento de vinculos sociais,
familiares e comunitarios e a integragdo da mulher e da familia na sua totalidade e plenitude de

direitos humanos, sociais e comunitario.

Neste contexto, a metodologia adotada seréa desenvolvida de acordo com as estratégias
e técnicas as necessidades apresentadas, mediante a leitura comunitaria do territorio na qual
esta inserido o publico alvo, além de seu marco maior que é, o empoderamento feminino,
inclusdo social e assegurar o acesso aos direitos humanos, explorando as questdes de género

e combater a violéncia contra a mulher.



Il Médulo Duragdo de 4 meses
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Carga Quantidad
o Carga | CovER horériagTotal e de
Atividades Vagas Segundo Il | Horaria | horéria e usuarias | Horario Semanal |Dias da semana
Mddulo Semanal | mensal por

Atividades

periodo
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Modulo 11

132

Total Geral

Descrigdo das Atividades

Contﬁdo Programatico |

Coteﬁd Prramétc

Apresentagao, falar sobre o mundo do
trabalho, atuagdo, procura e como montar o
proprio negocio.

Técnica de sobrancelhas fio a fio esfumagada
& compactada;

Anatomia e fisiologia do pelo.

Sobrancelhas fio a fio; e Sobrancelhas fio a
fio 3D;

Biosseguranca e Higiene pessoal

Sobrancelha Hiper-Realista;

Atendimento ao cliente e Histéria das
Sobrancelhas.

Design de Sobrancelhas com simetria
facial;

Material utilizado para o Designer

Anatomia & Fisiologia da Pele;

Higienizagéo dos Materiais

Colorimetria aplicada a micropigmentagéo;

Tipos de sobrancelhas

Fototipo / bidtipo de pele;

Técnicas de designer para modelar
sobrancelhas

Anamnese;

Uso do Paquimetro para o designer

Uso correto do dermégrafo e seus cuidados;

Método de modelagem com pinga

Técnica de fixagao de pigmento;

Método de Modelagem com cera

Indicagdo e contra indicagéo;

Método de Modelagem com Linha

Biosseguranca;

Como Corrigir as sobrancelhas

Pratica em E.V.A. e Modelo

Dica de Visagismo




Introdugdo a um breve histérico dos paes.

Introdugao; A Profisséo
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Os principais ingredientes da panificacao.

Histdria da Confeitaria.

Os principais ingredientes da panificagao.

Cuidados Pessoais.

Higiene e profissionalismo principios do
profissionalismo.

Higiene da Cozinha, Utensilios e Alimentos.

Calculos de balanceamento.

Pesos e Medidas

Preparo de massas fermentadas.

Utensilios e Eletrodomésticos.

Receitas: pdo de massa semi- doce pao de
hot dog.

Tipos de Batedeira.

Receitas: pao de massa doce péo doce.

Saco de Confeitar e Bicos de Confeiteiro.

Receitas: pdo de massa doce p&o doce.

Recheios para Bolos, Tortas e Doces.

Receitas: paes de mestre pao de cerveja.

Receitas Classicas.

Receitas: paes de mestre pao de cerveja

Folhados.

Receitas complementares 1

Cupcakes.

Receitas complementares. 2

Merengues. Macaro, Brigadeiro e docinhos

Coffee break , entrega dos certificados

Coffee break , entrega dos certificados

Conteudo Programatico

Conteudo Programatico
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ESTILOS DE DECORAGAO DE FESTA;

Artesdo Artistica

CONHECENDO AS FLORES;

Artesanatos

MOBILIARIO PARA DECORAGAO DE
EVENTO;

Cubos de sabonetes opacos

COMO USAR BALOES;

Cestos com garrafao de agua reciclavel

PARA DECORAR UM EVENTO DE BAIXO
CUSTO;

Técnicas utilizadas: recorte, dobradura,
montagem, costuras, trangados, originais,
texturizagdo, acabamentos e decoracgao.

DICAS PARA DECORAR UM EVENTO DE
LUXO;

Pecas confeccionadas: embalagens,
porta-joias, brinquedos, bolsas, cestas e
cadeiras.

Balao de Purpurina;

Aspectos de comercializagéo.

Como fazer uma lousa em objetos;

Preservacéo do meio ambiente.

Como fazer um prato especial para sua festa;

Higiene e seguranga no trabalho.

Tutorial_ Garrafas Coloridas para Decorar
Festas;

Técnicas de Artesanato

DIVULGAGAO DO TRABALHO.

Programa do artesanato brasileiro .

DICAS PARA DECORAR UM EVENTO DE
LUXO;

Tipologias do artesanato.

Coffee break , entrega dos certificados

Coffee break , entrega dos certificados
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2.5 Alimentagdo: Serdo ofertados para os usuarios do projeto
alimentacdo nos periodos, matutino e vespertino tais como: café da
manha e café da tarde, cada dia com cardapio especifico, lanches,
sucos, café com Leite, cha, pao, bolos e bolachas. As usuarias que
realizam atividades nos dois periodos, recebem o almogo na
Instituicao.

2.6 Infraestrutura disponivel para o Projeto

( X ) Recepgao;
(X ) Salas de Atendimento Individualizado (resguarda sigilo);
( X) Sala para as atividades de Panificagao

(X) Salade Atividades de Corte e Costura

(X) Salade Atividades Artesanato

(X) Sala para as atividades da Beleza

(X ) Salas de Atividades Coletivas e Comunitarias;

( X) Instalagoes Sanitarias;

(X ) Sala do Técnico Responsavel (resguarda sigilo);

(X ) Cozinha;

(X ) Refeitério;

( X ) Sala Multiuso

(X ) Sala de Video;

( ) Outros (ldentifique)




O RTC faz acompanhamento mensal do cumprimento das agbes que
constam no Plano de Trabalho, observando seus prazos, visando a sua
finalizagdo, readequagédo (quando for o caso), ou mesmo a incluséo de
novas acoes ndo previstas inicialmente no planejamento (que podem ter
decorrido de outras acées em andamento). Trata-se de um processo de
acumulo de informagées com vistas a identificar 0 progresso das agbes
definidas no planejamento. O monitoramento é realizado pela equipe
técnica em conjunto com a equipe técnica do Servigo, 0s usuario
também avaliarda as atividades ofertadas periodicamente atraves de
pesquisas de satisfagdo, sendo assim, firma-se o compromisso com 0s
demais atores envolvidos. Também realizamos avaliagdo dos
profissionais envolvidos no projeto, com a finalidade de melhorar as
agbes e o atendimento. Além disso, a Equipe Técnica do CRAS Oratério

realizara acompanhamento periodico do projeto.

24
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~ _nanos Et;\)olvidos neste PROJETO Socioassistencial

CARGA HIRARA

‘Empoderamento Social e Econbémico’.

Bacharela em

Coordenado s 5
i Administragdo de 5 Dias na
01 5 Empresae 7 . 30 Horas 120 horas MEI -
. semestre - Servigo
Projeto 3
Social- cursando
Bacharelaem
Servigo Social - - s
Assistente 5 Dias na
ializaca El
01 ol Espe.aa:hza!;ao em 30 Horas 120 horas M el
Violéncias e
enfrentamento.
Auxiliar | Cursando Supérior .
01 Administrati em Recursos 12 horas 48 horas MEI
semana
Vo humanos
Instrutora
e Bacharela em 2 Di
01 Panificacao . 6 Horas 24 horas MEI hEng
e Nutrlgao semana
Confeitaria
Instrutora
em g
01 Designer de | Curso Técnico 6 horas 24 horas MEI 4 Dana
sobrancelha semana
s
Instrutora s
01 de Curso Técnico 6 horas 24 horas MEI 2 Bk
Manicure semana
Instrutora L
01 de Corte Curso Técnico 6 horas 24 horas MEI TERSIE
Costura semana
01 Instrutora Curso Técnico 6 horas 24 horas MEI 0ia e
de semana
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« reduzir Desenvolver atividades para o reconhecimento sobre
quaisquer riscos que possam comprometer a |0 empreendedorismo, empoderamento e

concluséo satisfatéria do projeto emancipagdo das usuarias em situagao de
vulnerabilidade.

Realizar a prestagdo de contas junto ao Potencializar as habilidades das mulheres através

administrativo das trocas de experiéncias, fortalecendo os vinculos

sociais e sociais.

Elaboragéo de projetos para empresas Participar das reuniées com a equipe Multidisciplinar.
publicas e privadas junto a Assistente Social.

Coordenar a execugdo do Plano de Trabalho |Verificar a frequéncia das usuarias nas atividades

e cumprir com o cronograma do Projeto, oferecidas.
Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Participar das reuniées com a rede Socioassistencial ,
projeto; : seguindo o cronograma das atividades.

Prestar contas conforme as orientagbes pelo | Elaboragdo junto com a equipe multidisciplinar sobre
Tribunal de Contas da Unido — TCU- as atividades externas e internas.

Informar da necessidade de manuseio dos |Orientagéo aos Instrutores referente as demandas
recursos do projeto , em obediéncia aos trazidas pelos mesmos

principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia

Zelar pelo cumprimento do cronograma de  |Organizagao das datas alusivas e das atividades
execugdo do projeto, Comunicar junto a finais de cada modulo oferecido no projeto.
Assisténcia Social quaisquer alteragdes no
plano de trabalho do projeto

2.10 Impacto Esperado

e Empoderamento social e econémico da mulher periférica e suas familias;
e Vinculos fortalecidos, sociais e comunitarios;

e Contribuir com a formagéo cidada, habilidades e talentos;

e Estimular as potencialidades e o resgate de habitos para o mundo do trabalho;

e Inclusdo produtiva transformando a vida das pessoas mais vulneraveis;
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Notebook
Teclado

Fogéo Industrial
Fogéo

Freezer

_ Fomo industrial

Geladeira

Méaquina de costura
Mesas de inox
Batedeira planetaria

, Geladeira industrial

Armario de inox

Masseira

P

1 (EPSON L455) e 4 (HP 2546)
1 CANON

01
01

02

01
02
02
04
15
10
03

1
3
01

3.1 Recursos Humanos Financeiros envolvidos no Projeto

oci istencial

Bacharela em
Administragao

)11 Egardanaiors de Empresae 7° 5Diasn
Técnica do P 30 Horas 120 horas | R$ 5.900,00 MEI .
< semestre - semana
Projeto . .
Servigo Social-
cursando
Bacharela em
. Servigo Social -
)1 Assist . i
S.SIS i Especializacao 30 Horas 120 horas | RS 4.900,00 MEI = Dlas na
Social S semana
em Violéncias e

enfrentamento.
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3.2 Aplicagao dos Recursos Financeiros do FMAS/Despesas de

Custeio

Materiais

Quantidade

Atividades

Utensilios de Cozinha

De acordo com a
necessidade do més

‘|Curso de Panificacdo e

Confeitaria

Alimentos

De acordo com a
necessidade do més

Café da manh3, almogo e Café da
tarde .

Pequenos Reparos

De acordocom a
necessidade do més

Nas salas de atividades externa e
interna ( Mdo de Obra )

Tecidos em geral

De acordo com a
necessidade do més

Atividade corte e costura

Produtos Artesanal em geral

De acordo com a
necessidade do més

Atividade Artesanato

Materiais de manicure

De acordo com a
necessidade do més

Atividade de Manicure e
Alongamento

Materiais para decoracdo de festas

De acordo com a
necessidade do més

Atividade de Decoracdo de Festas

Materiais de escritério

De acordo com a
necessidade do més

Atividade Informatica

Materiais de Manicure e Pedicure

De acordo com a

necessidade domeés

Atividade de designere
Micropigmentagdo

Materiais Permanentes

De acordo com a
necessidade domeés

Produtos para as atividades em
geral

Produtos de alimentos

De acordo com a
necessidade domés

Para as atividades de Panificagdo
e Confeitaria

Valor previsto para ser utilizado mensalmente conforme Cronograma Fisico
Financeiro sera de R$25.000,00.

3.2 a_Aplicagcdo em Valores dos Recursos Financeiros do

FMAS/Despesas de Custeio
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DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura do Municipio de Maua, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgao ou entidade da
Administragcdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagoes

consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano de Trabalho.

PEDE DEFERIMENTO.
MAUA, 22 DE MAIO DE 2023.

hamOlO.

'ANDA ZIMMERHANSL LEITE
ASSISTENTE SOCIAL

Amanda Zimmerhansi
Assistente Social
CRESS N° 83066-9° Reqisin/SP



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE GOVERNO
Geréncia de Licitagdes - Contratos

D L 107/2023

Processo n.° 3654/2023 Termo de Colaboragao que entre si celebram o
Fundamento: Art. 29 e Art. 31, inciso Il, Municipio de Maua, através da Secretaria de
da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada Assisténcia Social, e a Instituicdio Recanto
pela Lei n° 13.204/2015 Infantil Tia Célia, para os fins que especifica.
Valor: R$ 300.000,00

Emenda Parlamentar Federal: n°

41190008/Agao 219G

Vigéncia: 12 meses

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Maua, inscrito no CNPJ
46.522.959/0001-98, estabelecido nesta cidade, na Av. Jodo Ramalho, 205, Bairro: Vila
Noémia, Maua — SP, neste ato representado por Xénia Pedrosa de Sousa Dispore,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e de outro lado a Instituigdo Recanto Infantil Tia
Célia, na qualidade de Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, inscrita no CNPJ
05.028.042/0001-54, estabelecida nesta cidade, na Rua Imbuia, 166 — Jardim Ipé - Maué - SP
- CEP 09390-440, neste ato representada por Adrina Maria da Silva Alves, procuradora da
organizagao, brasileira, portadora da cédula de identidade RG n. 45.267.341 SSP/SP e do
cadastro nacional das pessoas fisicas — CPF n. 315.816.678-09, doravante em conjunto
denominados PARCEIROS e separadamente MUNICIPIO e ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, respectivamente, resolvem celebrar TERMO DE COLABORAGAO, que se subordinara
as regras, no que for aplicavel, da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n°
13.204/2015, na forma das condigdes e clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.
O presente Termo tem por objeto o Empoderamento Social e Econémico. (Verba de Emenda
Parlamentar Federal para custeio de projeto).

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO.
Sao representantes em relagao ao objeto:

a) Dirigente responsavel pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Sra. Adrina Maria da
Silva Alves, procuradora, RG 45.267.341, CPF 315.816.678-09, se responsabilizara, de forma
solidaria, pela execugéo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria, nos
termos do art. 35, V e 61 de lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal n°
8.935/2021.

b) Gestor responsavel pela parceria: Sebastiao Marcial Sobrinho Assessor de Gabinete da
Assisténcia Social, responsavel por fiscalizar, monitorar e avaliar e emitir o parecer conclusivo
da prestagado de contas da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS.
SUBCLAUSULA PRIMEIRA.
S#o obrigagdes do MUNICIPIO:

a) Fornecer 0s recursos para a execugao deste objeto;
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b) Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagdo dos recursos, limitada
prorrogagao ao exato periodo do atraso;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

d) Requerer da organizagéo parceira 0 saneamento de eventuais irregularidades na gestdo
dos recursos ou de fatos que comprometam as atividades e metas da parceria;

e) Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagao da parceria, durante a vigéncia do
objeto, que devera conter no minimo os requisitos previstos no §1° do art. 59 da Lei 13.019 de
2014,

f) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019 de 2014,

g) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao;

h) Cumprir com 0s prazos previstos para a prestagao de contas;

i) Exigir da organizagao parceira a prestagéo de contas conforme determina a Lei 13.019 de 31
de julho de 2014, e demais exigéncias da Administragao Publica, caso houver, e do respectivo
Tribunal de Contas;

j) Realizar pesquisa de satisfagao da parceria sempre que necessario.

SUBCLAUSULA SEGUNDA.
Sao obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execucdo do objeto em estrita consonancia com as normativas e
legislagdes pertinentes, bem como com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias
metodoldgicas especificas, do Plano de Trabalho;

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugao do objeto;

c) Disponibilizar os bens e/ou servicos a titulo de contrapartida, se for o caso, de acordo com
as especificagdes previstas no Plano de Trabalho;

d) Os recursos recebidos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupancga
quando nao utilizados no prazo superior as 30 (trinta) dias, ou no fundo de aplicagdo financeira
de curto prazo ou operagéo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica

~
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e) Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito),
pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque oOu
quaisquer pagamentos;

f) Quando autorizado, pagar despesas em espécie (em casos excepcionais);

g) Fazer a restituico do saldo residual dos recursos, inclusive com 0S rendimentos nao
utilizados,

h) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica citada neste instrumento;

i) Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo controle interno e dos membros das
comissdes de monitoramento e avaliacao do MUNICIPIO, e de auditores e fiscais do Tribunal
de Contas, aos documentos € as informacdes referentes a este instrumento, junto as

~

instalagdes da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL;

j) Transferir e permitir ao MUNICIPIO a responsabilidade pela execugéo do objeto, no caso de
paralisagao ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

k) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

1) Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da organizagdo e ao
adimplemento do Termo, manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricao a sua execugao;

m) Apresentar a prestacdo de contas parcial no prazo de até 15 (quinze) dias apds o
recebimento da parcela e a prestagdo de contas anual no prazo de até 30 (trinta) dias apos o
final de cada exercicio, e de acordo com os critérios e indicagoes exigidos pelo MUNICIPIO,
com elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que 0 seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas, e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados
nos relatérios de cumprimento do objeto € de execucéo financeira;

n) Na prestagéo de contas final, anexar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, a
demonstragdo do resultado do exercicio e a demonstragdo das origens € aplicagéo dos
recursos da organizagdo parceira, segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor;

o) Manter em seus arquivos durante 0 prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util

subsequente ao da prestagdo de contas, 0s documentos originais que compdem a prestagao
de contas;

p) ldentificar o numero do Instrumento da parceria e orgado repassador no corp
documentos da despesa, € em seguida extrair copia para anexar a prestagdo de contas a ser
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entregue no prazo ao MUNICIPIO, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando a
despesa for paga com recursos do objeto e outras fontes;

q) Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agoes, com as seguintes
informacgdes: data da assinatura, identificacdo do instrumento, do 6rgéo repassador, descricao
do objeto e valor total da parceria.

r) Oficiar, caso houver, a relagdo de parentesco vinculado ao objeto de dirigente ou de
membros da diretoria da organizagao, inclusive de seus conjuges ou companheiros, bem como
se for parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, que tenha relacao
direta com servidores ou agentes politicos diretamente ligados ao MUNICIPIO, inclusive no
ambito do Legislativo.

CLAUSULA QUARTA - DO DESTINO DOS BENS PERMANENTES.

As partes reconhecem queé 0S bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou
extingdo da parceria e que, em razdo desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados pela Administracdo Publica sera de titularidade e se
incorporara ao patrimonio do MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL.

A contratacdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos com recursos desta
parceria, devera obedecer 2aos principios da legalidade, impessoalidade, publicidade,
moralidade, eficiéncia, motivacao e interesse publico.

SUBCLAUSULA UNICA.

Nzo se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre 0 MUNICIPIO e o pessoal que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilizar para a
realizacéo dos trabalhos ou atividades constantes deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.
O valor total da parceria é de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

SUBCLAUSULA PRIMEIRA.
Podera haver reajuste anual, conforme indice oficial do governo Federal — IPCA/IBGE, bem
como readequagdes de valores, caso seja necessario.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — DA CONTRAPARTIDA.

A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera colocar a disposigéo do objeto seus recursos
materiais, humanos e/ou patrimoniais elencados no Plano de Trabalho, podendo ser
substituido pela contrapartida financeira. Os recursos disponibilizados a titulo de contrapartida
constituem as obrigagdes minimas a que se compromete a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, pelo que, mediante entendimentos entre as partes ou de forma espontanea, poderao
ser concedidas outras contrapartidas sem que isso constitua obrigagéo do MUNlCiPl‘ de
ampliar sua participacao financeira no cofinanciamento do objeto.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS.
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Os valores a repassar, segundo o Cronograma de Desembolso, deverdo ser depositados na
conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, na agéncia
n° 2113, (Banco Caixa Econdmica Federal), Operagao: 003 - Conta-Corrente n° 92-7, e
aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanca, até sua utilizagéo.

CLAUSULA SETIMA - DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA.
O referido objeto seré executado mediante a previséo orgamentaria na seguinte forma:

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — DO EMPENHO.

A referida despesa correra por conta da funcional programatica: 05.29.08.244.0012.2326, fonte
de recurso: 0005; da Secretaria de Assisténcia Social, elemento de despesa:
3.3.50.39.01.00.00.00, empenho n° 3051/2023; da despesa de Emenda Parlamentar Federal.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - DA SUPLEMENTAGAO.

O MUNICIPIO declara que, caso houver termos aditivos a este instrumento, indicar-se-ao a
este os créditos e empenhos para a cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida
em exercicio futuro.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - DO CONTINGENCIAMENTO.

As partes reconhecem que Caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento das metas segundo a
LRF, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS.

A prestacdo de contas devera ser efetuada de forma parcial e integral, na seguinte forma:
Parcial: até 15 (quinze) dias apos o repasse de cada parcela; e Integral: até 90 (noventa) dias
do encerramento da vigéncia desta parceria.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA.

Este Instrumento tera vigéncia de 31/08/2023 até 30/08/2024 contado a partir da data de sua
assinatura, e podera ser prorrogado, justificando suas razoes, e desde que aprovado pelo
Secretario(a) da Secretaria de Assisténcia Social.

SUBCLAUSULA UNICA - DA PRORROGAGAO.
Podera haver prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente Termo somente em cCasos
excepcionais a serem analisados pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO.
A rescisdo do objeto podera ser motivada pelas partes nos limites previstos.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - DA RESCISAO SEM ONUS.

Qualquer parte tem faculdade para rescindir esta parceria, sem Onus, limitada a
responsabilidade a execugédo do objeto parcial, desde que comunicado ex-oficio com no
minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia, quando das seguintes razoes:

a) Acordado entre as partes, desde que as etapas e metas proporcionais ao objeto, tenhgm
sido plenamente realizadas e, prestado contas até o montante do repasse realizado;

—
Av. Jo2o Ramalho, N° 205, Vila Noémia - Maua - SP - CEP 09371-520 l\ y/

Fone 4512-7500, CNPJ 46.522.959-0001-98, INSCR. EST. ISENTA, Site www.maua.sp.gov.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE GOVERNO
Geréncia de Licitagdes - Contratos

b) Se houver atrasos nos repasses (definir um prazo) que comprometam a execugao do
objeto;

c) Em casos fortuitos, tais como guerra, tempestades, inundagdes e incéndio, que possam
interferir diretamente na execucgdo do objeto, comprovado com laudo de vistoria pelo
MUNICIPIO ou por 6rgéos oficiais.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — DA RESCISAO COM ONUS.

Ocorrendo descumprimento de quaisquer das clausulas previstas neste instrumento, 0 mesmo
podera ser rescindido ex-oficio pelo MUNICIPIO, interrompido os repasses para que até 30
(trinta) dias seja apresentada defesa, e ainda nos casos em que a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL:

a) No curso desta parceria, possa ter sido declarada omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada com uma das trés esferas de governo, inclusive com a
administracao indireta;

b) Indicar como dirigente, durante a vigéncia da parceria, membro do Ministério Publico ou
agente pulblico de o6rgao ou entidade da Administracdo Publica de qualquer esfera
governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

c) Ter julgadas irregulares prestagoes de contas dos Ultimos 5 (cinco) anos, pela Administragao
Publica direta e indireta, federal, estadual ou municipal, no curso desta parceria;

d) Nao ter sanado em tempo habil as irregularidades que motivaram a rejeigao de contas, e
nao forem quitados os débitos que Ihes foram eventualmente imputados, ou for reconsiderada
ou revista a decisdo, das contas julgadas irregulares, pela Administragao Pulblica direta e
indireta, federal, estadual ou municipal, no curso desta parceria;

e) Receber, durante a vigéncia desta parceria, punigdo de suspensao de participar em licitagéo
e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, e ou ter sido declarada inidonea para
licitar ou contratar com o Poder Publico;

f) Tenha entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas as parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decis3o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

g) Tenha entre seus dirigentes, pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

h) Tenha dirigentes suspensos dos direitos politicos de trés a dez anos, conforme o casoje
proibidos de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscai
crediticios, direta ou indiretamente, ainda que por intermedio de pessoa juridica da gyal sej
s6cio majoritario, pelo prazo de trés a dez anos, conforme o caso.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO.

O extrato do presente Termo sera publicado na (PRODESP - COMPANHIA DE
PROCESSAMENTO DE DADOS DO ESTADO DE SAO PAULO E DOM - DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO), no prazo maximo de 5 (cinco) dias, cumprindo o disposto no art. 38 da Lei
13.019 de 31 de julho de 2014.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ANEXOS.
Faz parte integrante, anexo € indissociavel deste Instrumento: Plano de Trabalho, na forma do
Art. 22 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO.

As partes elegem O foro da comarca de Maua para esciarecer duvidas de interpretagdes deste
instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos termos do art. 109 da
Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSIGAO FINAL.

E por estarem acordados com as condigdes € clausulas estabelecidas, as partes firmam o
presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo que tambem subscrevem.

Eu, Maria Sara S. de A. Pereira, '% , digitei o presente Termo, e eu, Maria José da
Silva Farias; , O revisei.

Maua, 31 de agosto de 2023.

qﬁu@w@@
Xén'?a_ Pedrosa de Sousa'Dispore

Secretaria de Assisténcia Social

Do 7Y- g S W2
Instituicao Recanto nfantil Tia Célia

Organizagao da Sociedade Civil

TESTEMUNHAS:
Assir;pu}r;ﬁz‘ Assinatura: Mar}?bs& Farias
Nome: Nome: Divisdo de Compras e Licitagdes
Maria Sara Sontos de A. Pereira
Diviséo de Compras Av. Jodo Ramalho, N° 205, Vila Noémia - Maué - SP - CEP 09371-520

e Licitagdes Fone 4512-7500, CNPJ 46.522.969-0001-98, INSCR. EST. ISENTA, Site www.maua.sp.gov.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE GOVERNO
Geréncia de Licitacdes - Contratos

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ENTIDADE PUBLICA: Prefeitura do Municipio de Maua

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Instituicao Recanto Infantil Tia Célia
TERMO DE COLABORAGAO N° 107/2023

OBJETO: Empoderamento Social e Econdmico. (Verba de Emenda Parlamentar Federal para
custeio de projeto).

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 300.000,00

EXERCICIO (1): 2023

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara(ao)
sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3ao Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso a0 processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugéo n°
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisoes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com O
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor, entidade beneficiaria e
interessados, estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP -
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme
“Declaragao(des) de Atualizagao Cadastral” anexa (s),

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;

b) Se for o caso e de nossoO interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer O
direito de defesa, interpor recursos € o0 qué mais couber.

Maug, 31 de aghsto/de 2023
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AUTORI AXIMA HYRGAO PU ARCEIRO:
Nome: Marcelo Oliveira

Cargo: Prefeito
CPF: 155.967.468-78

N E E PU A RO:

Nome: Xénia Pedrosa de Sousa Dispore

Cargo: Secretaria de Assisténcia Social
CPF: 251.556.738-01

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE QENEFIQIABIA:
Nome: Marta Mirtis Maria da Silva

Cargo: Presidente
CPF: 393.826.318-01

R avei inar i u Parecer Conclusivo:
P ORG JBLICO IRO:

Nome: Xénia Pedrosa de Sousa Dispore

Cargo: Secretaria de Assisténcia Social
CPF: 251.556.738-01

/N X&\ NJ\ )
Assinatura: \T}U‘* A \J/ﬁgg\ﬁ

\

R nsavei i m j r

Nome: Adrina Maria da Silva Alves

Cargo: Procuradora da Entidade
CPF: 315.816.678-09

Assinatura:_] A{d\W\O? Vﬂétdq g CQQ/I%
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DEMAIS RESPONSAVEIS (7):
Tipo de ato sob sua responsabilidade: Gestor
Nome: Sebastido Marcial Sobrinho

Cargo: Assessor de Gabinete
CPF: 899.785.798-34

Assinatura: T/{tbm‘m{ /«/\‘m(j j [:L

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagéo de contas.

(*) O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condigao de
ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agoes de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatérios; de
responsaveis por prestagoes de contas:; de responsaveis com atribuigoes previstas em atos
legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste
Tribunal. Na hipétese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja
distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagéo, sera ele
objeto de notificagao especifica. (inciso acrescido pela Resolug&o n° 11/2021).
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE GOVERNO
Geréncia de Licitagdes - Contratos

ENTIDADE PUBLICA: Prefeitura do Municipio de Maua

CNPJ N°: 46.522.959/0001-98

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Instituicdo Recanto Infantil Tia Célia.
CNPJ N°: 05.028.042/0001-54

TERMO DE COLABORAGAO N°: 107/2023

DATA DA ASSINATURA: 31/agosto/2023

VIGENCIA: 12 meses

OBJETO: Empoderamento Social & Econdmico. (Verba de Emenda Parlamentar Federal para
custeio de projeto).

VALOR (R$): 300.000,00

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas
da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagao, encontram-
se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposigdo do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, e serao remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servigos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas
da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagédo, em
especial, os a seguir relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo
arquivado na origem a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serao
remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orgamento detalhado em planilhas que expressem a composigdo de todos os seus custos
unitarios;

c) previsdo de recursos orcamentarios que assegurem O pagamento das obrigagoes
decorrentes de obras ou servigos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de
acordo com o respectivo cronograma;

d) comprovagéo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi contemplado
em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.
Maua, 31 de agosto de 2023

RESPONSAVEL:

Nome: Xénia Pedrosa de Sousa Dispore
Cargo: Secretaria de Assisténcia Social

E-mail: xeniasousa@gmail eqm
Assinatura: / f’\)\)x\ NS \\ v
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